科研工作考核部分主要内容：
1.各学院科研工作领导重视，结合学院的特点，制定年度科研工作的具体目标和工作措施，能结合自己的特色完成主要科研指标；
2.各学院有效组织科研活动情况：项目申报和评审、学术交流活动、组织教师积极参与服务地方经济社会发展工作；
3. 对学校某些重要科研指标(省部级以上奖项、省部级以上平台（团队）、国家级科研项目、科研经费)有重要贡献；
4.落实职能部门布置的相关工作。
